PPCR : Reclassement dans la nouvelle carriere €

Rgents de la catégorie C

Reclassement des
agents de I'échelle 6
(ATP1 et AAP1)
dansle C3

AAP1 et ATP1 : conditions
de reclassement des
agents de I'échelle 6

dansle €3
le 1er janvier 2017

Reclassement des
agents de I'échelle 5
(ATP2 et AAP2)
dans le C 2

AAP2 et ATP2 : conditions
de reclassement des
agents de I'échelle 5

dans le € 2
le 1er janvier 2017

Valeur du point d'indice
—au1/01/2017 : 4, 658

—au 1/02/2017 : 4, 686

le ler janvier 2017

La grille indiciaire de 2017 tient compte de I'opération
transfert primes/points au 1/01/2017 (+ 4 points d’indice
contre un abattement indemnitaire de 13,92 €).

31/12/2016 1/01/2017 2016/2017
Durée Durée
ECH| IM Acquise Reportée
ECH | CAR ECH | CAR
9 | 462 20 | AA - | 10 | 466 - 19 4
8 | 436 4 16 |2 34 de AA | 9 | 445 3 16 9
7 422 4 12 |9 34 de AA | 8 | 430 3 13 8
6 | 400 3 9 |- AA | 7 | 413 3 10 13
5 |385| 3| 6 |+|AA>18mois | AATTBMOI) | Lt o 1400 | 2 | 8 15
X4/3
5 385 3 6 |- | AA<18 mois AA X 4/3 | 5 391 2 6 6
4 370 2 4 -»> AA > 4 375 2 4 5
3 355 2 2 |9 AA g 10
2 345 1 1 -» SA > E 2c2 2 2 20
1 338 1 -» AA > 2 355 1 1 17
- - - 1 345 1 - -
Situation au Situation le VAR
31/12/2016 Ancienneté 1/01/2017 2016/2017
Durée reportée Durée
ECH| IM ECH| M IM
ECH | CAR ECH | CAR
- - = | - - 12| 416 | - | 25 -
12 | 407 26 |~ AA -1 11 411 4 21 4
11 398 4 22 |9 34 de AA |10 | 402 3 18 4
10 | 385 4 18 |~ 3% de AA | 9 390 3 15 5
9 376 3 15 |~ 2/3 de AA | 8 380 2 13 4
8 360 3 12 |2 2/3 de AA >| 7 364 2 11 4
7 346 2 10 |~ AA | 6 350 2 9 4
6 339 2 8 > AA | 5 343 2 7 4
5 332 2 6 > AA > 4
4 330 2 4 4 SA > 4 336 2 3 6
3 328 2 2 2| %2deAA+1an | 4
2 327 1 1 > AA > 2 222 2 E 5
1 326 1 > 2XAA | 2 330 2 1 4
- - - - 1 328 1 - -

AA = ancienneté acquise

SA = sans ancienneté.



Rgents de la catégorie C

Situation au Situation le VAR
31/12/2016 Ancienneté 1/01/2017 2016/2017
Durée REHOTEE Durée
ECH [ M ECH | IM M
Reclassement des ECH | AR ECH | GhR
, 12 | 416 25 -
agents de I"échelle 4 11 a1l 2 1 21 i
(AT1 et AA1) 10 [a02 | 3 | 1
d le C 2 12 | 382 26 |+ AA 4| 9 |39 ] 3 | 15 8
ans ie 1 375 ] 4 [22 |5 wdean | |01, | o 5
10 [368] 4 | 18 |+ SA - 12
. 9 [35a| 3 [ 15 || 2/3dera || 7 [36a] 2 | 11 10
AT1 et AA1 : conditions 8 [345| 3 | 12 || 2/3deAA || 6 [350] 2 | 9 5
de reclassement des 7 | 332 2 | 10 [+ AA 2| 5 |3a3]| 2 7 11
ugen's de I’éche“e 4 6 329 2 8 -»> AA -»> 4 336 2 5 7
dans e €2 o o Y
le 1er janvier 2017 s a2 2 s A NEREJERR s
2 [324| 1 1 |+ AA 5 4
1 [ 323 ] 1 > SA NN EA N 5
Situation au Situation le VAR
Reclassement des 31/12/2016 JYT— 1/01/2017 2016/2017
V4 g reportée 8
agents de I'échelle 3 e Ec:““:m . = || Ec:"'e:m .
(AT2 et AA2) _ | [fH Rl
dansle C 1 11| 363 2 |+ AA + 11 |367 | 4 | 2 4
10| 350 | 4 [ 18> AA 3| 10 [35a | 3 | 18 a
9| 338 | 3 |15+ AA > 9 [342] 3| 15 a4
oo 8| 332 3 [12]+ AA | 8 [336] 2 | 13 4
AT2 et AA2 : conditions —r=r T T AR M— =1 A
de reclussement des 6 326 2 8 |+ AA Y 6 330 | 2 9 4
agents de I'échelle 3 5325 | 26 |+ AA + 5 [320] 2] 7 4
dans le € 1 4| 324 | 2] 4|+ AA +| 4 [328] 2] 5 4
P 3| 323|212 |+ AA > 3 [327] 2 | 3 4
le Ter janvier 2017 2 | 32211 |+ AA > 2 [326| 2 | 1 4
1| 321 | 1 " AA 3 1 [325] 1 4

Valeur du point d'indice
—au 1/01/2017 : 4, 658 AA = ancienneté acquise

—au 1/02/2017 : 4, 686 SA = sans ancienneté.




